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Py i cum ¢ hace o nombiramanto gn prmisomabiiad an o vacae deivg o L Unidad Acministratia Expecia! o8 Asronauica
G SAEROCIVL®

EL DIRECTOR GEMERAL DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL-
AEROCIVIL

En ejercicio de las facultades que le confiere el numeral 14 del articule 9 del Decreto 260 da 2004,
madilicade medianta Decrate B23 de 2017, el aficulo 23 del Decrato 790 de 2005, el Decrato 1083 de 2015,
modificado mediante Decreto 648 de 2017y,

CONSIDERANDO:

Cue el articulo 25 del Decretn 790 de 2005 “Por &f cusl se establoce of Sislems Especifico de Carrera
Administrativa en la Unidad Administrativa Espectal de Aerondutica Civil, Aerocivi’, sefiala que:

“ARTICULO 23. DE LA PROVISION TEMPORAL DE LOS EMPLEOS, Mieniras se surle & procsso de
slecoidn pars provear Smpieas de CAMTEa ¥ una vez convocads of respective concurso, fos emploados publioss
de carrera tandvdn derecho a ser encargados de fales ampons, Sempre ¥ cuando acrediten los ragquisifos y &f
perll exiglds para su sjercicis, no hayan sido sancionadgs discpinaraments o of uifmo afie § su eveluscidn
el desempen Aubiere sido satisfciona, Solo en caso de que no sea posible realizar el encargo podrd
hacerse nombramiento transitorio. Ei fénmino de duwaciin de estas provisionss no podrd ser supenor a seis
(6] meses”. (Megrills fusra de fexio).

Oue a articulo 2.2.20.1.2 del Decreto 1083 de 2015: “Par madio de I cual s& expide &f Decrate Unico
Reglamentario de! Sector de Funcidn Piblica”, sefiala dantro de las disposiciones reglamentarias del sistema
especiico de camera de la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Cwil respect de los
nombramientos provisionalkes lo siguients:

“ARTICULD 2.2.20.1.2 ENCARGOS ¥ NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES. Mianiras se surte & praceso
de seleccidn, ¥ una ez comvecads este, ko respectives amplens podrdn ser provistas mediante encango
efeciuade a empleados do camera o mediante nombramisnlo povisional o transitoro, de confermidad can ko
establecids on of avticwe 23 del Decrelo-ley T30 de 2005,

£l iamming de duracion del encergo o dal nombramianto provisional o fransifono no podrd Ser supaniar @ seis ()
MEEEs"

Cue gsi msmo, los artlculos 2.2.5.3.1, v 2.2.5.2.3. del Decreto 1083 de 2015, modificadas por el Decreto
648 de 2017, establecieron;

“Arifeulo 2.2.5.3.1. Provisicn de las vacancias definitivas. (...}

Misnlras s suie & procese de salsccidn, & emplen de camera vacale de manesa femporal podrd proveerse
Iransioniamante & fravis de Jas figuras del encarge o del nombramiento provisional, &n los imings sefaladas
en Ia Ley 509 de 2004 y en af Decreto-lay 760 de 2005 o en [as disposiclonss que reguien fos sisfamas
especiicos o2 camerd. |...)

Articulo 2.2.5.3.3. Provision de las vacancias femporales. (...

Las vacantas temporales en empless de carmiva podidn ssr provislas medianie nombrEmant provisional
cuande no fupne posile provesdis meckants encargn con empieddos de carera,”
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Que de conformidad con lo anterior, &l nombramiento provisional procederd de manera excepeional cugndo

no haya personal de camera que cumpla con ks requisitos para ser encargado y no haya lista de elegibles
vigante qua pueda ser utilizada, por un témning de duracién de hasta seis [6) meses.

Cue de conformidad con ef numeral 11, anliculo 37 de la Resolucion 01357 dal 17 de mayo de 2017 “For la

cual 52 créan y organizan fos Grupos infamos de Trabajo y se les asignan rasponsabilidades”, &l Grupo da
Carrera Administrativa procedid a realizar el estudio de verificacién de requisitos para la provisidn (ransitaria
de |35 vacantes, como se refaciona a confinuacicn;

Que mediante oficio Mo, 3105.564.2.100.21 del 17 de marzo de 2021, la Cocrdinadora del Grupe de Carera
Admanistrativa, manifiesta que el sefior DIEGO RENATO CAMARGO, identificado con cédula de ciudadaniz
Mo, 80,795,442, cumple con kos requisitos del Manual Espacfico de Funciones y de Compelencias Laborales
vigente an la enlfidad, para ocupar la vacante exigtente del carge Auwdiar [V Nivel 13 Grado 11,

En mérito de lo expuests,

RESUELVE:

ARTICULO 1: Mombrar en provisionalidad hasta por el térming de seis (6) meses an una vacants

definiiva al sefior DIEGO RENATO CAMARGO. identificado con cédula da
ciudadania Mo. 80.795.442, en el cargo de Auxiliar 1V Nivel 13 Grado 11 y ubicarlo
en el Grupa de Matriculas de la Oficina de Registro.

ARTICULO 2: Ceruinicar el contenido dal prasente acte administrativo al sefor DIEGO RENATO

CAMARGO, identificadn con cédula de ciudadania Mo, 0. 795,442

ARTICULO 3: La presents Rasolucian rige a partic de la fecha de su expadicidn.
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Dada en Bagatd, D.C., a los:
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Director General
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